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HOTARAREA NR. 6/26.01.2026
privind aprobarea Raportului de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu

handicap grav cu asistent personal, desfasurata in semestrul II al anului 2025

Consiliul Local al Comunei Spring, judetul Alba
intrunit in sedinta ordinari din data de 26.01.2026

Luand in dezbatere:

- Proiectul de hotarare nr. 6/19.01.2026 privind aprobarea Raportului de activitate a
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav cu asistent personal,
desfasurata in semestrul II al anului 2025;

- Referatul de aprobare nr. 8/16/19.01.2026, intocmit de viceprimarul comunei
Spring;

- Raportul de specialitate nr. 9/16/19.01.2026, intocmit de compartimentul asistenta
sociala;

Avand in vedere prevederile:

- Art. 40, alin. 2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 29 din HG nr. 268/2007 de aprobare a Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 129, alin. 2, lit. d si alin. 7, lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Tin4nd cont de avizul favorabil al:

Comisiei de specialitate nr. 1 — comisia pentru programe de dezvoltare economico —
sociala, buget — finante, administrarea domeniului public si privat al comunei, agricultura,
gospodarire comunala, servicii §i comert.

Comisiel de specialitate nr. 2 — comisia pentru invatdmant, culte, sanatate, cultura,
protectia copilului, protectia sociald, protectia mediului, activititi sportive si de agrement,
situatii de urgenta.

In temeiul prevederilor art. 129, alin. 1 si art. 196, alin. 1, lit. a din OUG nr. 57/2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, adopta prezenta
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HOTARARE

Art. 1. Se aprobd Raportul privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav cu asistent personal, desfiasuratd in semestrul II al anului 2025 conform
prevederilor art. 40, alin. 2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, conform Anexei nr. 1 care face parte integranta din prezentul proiect
de hotarare.

Art. 2. Prezenta hotarare poate fi atacatd conform Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. Prezenta hotarare va fi afisata la sediul primariei si se comunica in conformitate
cu prevederile art. 197 si art. 243, alin. 1, lit. e din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Institutiei Prefectului - Judetul Alba;

- Viceprimarului comunei Spring, inlocuitorul primarului comunei Spring;

- Administrator public;

- Compartiment asistenta sociala;

- Prezenta se publica in Monitorul Oficial Local al Comunei Spring, cu respectarea
prevederilor Regulamentului European nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in

ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Spring, 26.01.2026

Presedinte de sedinta Contrasemneaza pentru legalitate
Consilier local Secretar general al comunei
Anghel Virgil Danila Ioana-Maria

Total 11
consilieri locali
Prezenti 11
Pentru 11
Impotriva 0

Abtineri 0
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Nr. 8/16/19.01.2026

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind aprobarea Raportului de activitate a asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav cu asistent personal, desfasurati in semestrul

II al anului 2025

La nivelul comunei Spring, activitatea de monitorizare a activitatii asistentilor personali
ai persoanelor cu handicap grav se realizeaza de catre personalul compartimentului de
asistentd sociald din cadrul primariei Spring. Verificarea modului de indeplinire a atributiilor
si obligatiilor care le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav se face in
vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel incat sa primeasca ingrijire in conditii optime la
nivelul la care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale
si spirituale ale lor.

Indiferent de varsta sau de handicapul cu care se confrunta acest segment social, el are
dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate, pentru depdsirea conditiei de
handicap si asigurarea reinsertiei sociale. Ingrijirile care li se acordd vin in sprijinul
persoanelor cu handicap grav, care pot astfel sa-si valorifice potentialul fizic, intelectual,
emotional si social, in pofida handicapului de care sufera.

Potrivit legislatiei in domeniu, compartimentul de asistenta sociala dispune efectuarea
de controale periodice asupra activitatii asistentilor personali, monitorizeaza modul in care 1si
indeplinesc obligatiile contractuale, si prezintd semestrial un raport consiliului local, care

trebuie sd contina informatii referitoare la:

- Dinamica angajarii asistentilor personali;

- Informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihnd, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de
dezvoltare a centrelor de tip respiro;

- Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

- Numarul de controale efectuate si problemele sesizate.


mailto:primariaspring@yahoo.com
http://www.comunaspring.ro/

Pentru anul 2025 numarul de posturi destinate incadrarii in grad de handicap este de 27.
La 31 decembrie 2025 erau ocupate 20 posturi de asistenti personali, angajati cu contract
individual de munca si 15 beneficiari de indemnizatie de handicap.

Referitor la cheltuielile cu salarizarea asistentilor personali si achitarea indemnizatiilor
lunare pentru semestrul II al anului 2025, au fost efectuate platile la zi. Conform art. 18 din
Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice s-a
aprobat acordarea indemnizatiei de hrand in valoare de 347 lei / luna pentru toti asistentii
personali angajati cu contract individual de munca.

In concluzie, apreciem ca, in semestrul II al anului 2025, serviciile sociale asigurate
persoanelor cu handicap grav din comuna Spring au corespuns standardelor de calitate din
domeniu, nefiind Inregistrate cazuri de neglijare / abuz a persoanelor cu dizabilitati asistate,
sau de Incdlcare a drepturilor acestora, si este necesara adoptarea unei hotarari cu privire la
aprobarea raportului semestrial prezentat in anexa.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, consider necesar si oportun proiectul de
hotarare privind aprobarea Raportului privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor

cu handicap grav cu asistent personal, desfasurata in semestrul II al anului 2025.

p.Primar
Hencs Aurel Carol
Viceprimar



—= ROMANIA
L

&l JUDETUL ALBA
E3' COMUNA SPRING

PRIMARIA
Cod 517765, Comuna SPRING, localitatea SPRING, str. Dostatului, nr. 94, tel. 0258/765019,0258/765101
Fax.:0258/765045;E — mail primariaspring@yahoo.com Web: www.comunaspring.ro

Nr. 9/16/19.01.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirare privind aprobarea Raportului de activitate a asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav cu asistent personal,

desfasurata in semestrul II al anului 2025

Prin proiectul de hotarare privind aprobarea Raportului privind activitatea asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav cu asistent personal, desfasuratd in semestrul II al
anului 2025 se propune aprobarea raportului privind activitatea desfasuratd de asistentii

personali ai persoanelor cu handicap grav in semestrul II al anului 2025.

Compartimentul de asistentd sociala are rolul de a monitoriza activitatea asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav, modul in care isi indeplinesc obligatiile
contractuale si sa prezinte semestrial un raport Consiliului Local structurat dupa cum

urmeaza:

- Dinamica angajdrii asistentilor personali;

- Informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihnd, in stransa legdtura cu lipsa sau posibilitatea de
dezvoltare a centrelor de tip respiro;

- Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

- Numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Precizam cd pentru anul 2025 numarul de posturi destinate incadrarii in grad de
handicap este de 27. La 31 decembrie 2024 erau ocupate 20 posturi de asistenti personali,
angajati cu contract individual de munca si 15 beneficiari de indemnizatie de handicap.

Referitor la cheltuielile cu salarizarea asistentilor personali si achitarea indemnizatiilor
lunare pentru semestrul II al anului 2025, au fost efectuate platile la zi. Conform art. 18 din
Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice s-a
aprobat acordarea indemnizatiei de hrana in valoare de 347 lei / luna pentru toti asistentii
personali angajati cu contract individual de munca.

In concluzie, apreciem ca in semestrul II al anului 2025 serviciile sociale asigurate

persoanelor cu handicap grav din comuna Spring au corespuns standardelor de calitate din
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domeniu, nefiind Inregistrate cazuri de neglijare / abuz a persoanelor cu dizabilitdti asistate,
sau de Incalcare a drepturilor acestora.

De asemenea, proiectul de hotdrare analizat a fost elaborate in baza prevederilor art.
129, alin. 1, lit. d coroborat cu alin. 7, lit. b al aceluiasi articol din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, care stabilesc printre atributiile autoritatilor deliberative ale unitatilor
administrativ — sociale referitoare la gestionarea serviciilor de interes local, si asigurarea
cadrului necesar de furnizare a serviciilor sociale, pentru protectia copilului, a persoanelor cu
handicap, a persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie.

Avand in vedere prevederile legale expuse in prezentul raport, apreciem ca proiectul de
hotarare privind aprobarea Raportului privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor
cu handicap grav cu asistent personal, desfasuratd in semestrul II al anului 2025, conform
anexei la proiect, este fundamentat din punct de vedere al reglementarilor specifice aplicabile,
raportat la atributiile si competentele specifice si indeplineste conditiile pentru a fi supus

dezbaterii si aprobarii Consiliului Local.

Intocmit,

Mercurean Esmeralda Georgiana



