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= : 5—7 'HOTARAREA NR. 47/27.03.2024

privind nominalizarea de ciitre Consiliul Local al comunei Spring a persoanelor care
vor avea calitatea de evaluatori in cadrul comisiei de evaluare a performantelor

profesionale ale secretarului general al UAT Comuna $pring, pe anul 2025

Consiliul Local al Comunei Spring, judetul Alba

" Intrunit in sedinta ordinari din data de 28.04.2025

Luéind in dezbatere: e

- Proiectul de hotardre nr. 47/28.04.2025 privind nominalizarea de catre Consiliul

B Local al Comunei Spring a persoanelor care vor avea calitatea de evaluatori in cadrul

comisiei de evaluare a performantelor profesionale ale secretarului general al UAT
Comuna Spring, pe anul 2025;

- Referatul de aprobare nr.98/14/28.04.2025 , intocmit de viceprimarul comunei
Spring, inlocuitorul comunei $pring;

- Raportul de specialitate nr. 99/14/28.04.2025, intocmit de compartimentul

compartimentul de buget finante-contabilitate, dezvoltare rurala si resurse umane;

Aviand in vedere prevederile:

- Art. 1,alin. 1,2, i 3, art. 11, alin. 1, 4 si 6 din Anexa nr. 6 privind METODOLOGIA
pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici aplicabila pentru activitatea desfasuratd incepand cu 1 ianuarie
2020, precum si pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor
publici debutanti numiti in functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din OUG
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 485, alin. 5, art. 129, alin. 14 si ale art. 139, alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind

Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

— == Tiuﬁnd cont de avizul favorabil al:




HOTARARE

—Art. 1 In vederea constituirii prin dispozitie-a-primarului a COI]]ISIBI de evaluare a

— perfermantelor:gﬁesmnale individuale ale secretarulux “unitatit- adfmtraﬂv teritoriale,
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- Sinea Maria
Art. 2. Evaluarea anuald a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al unititii administrativ- teritoriale, va fi efectuatd de comisia stabilitd prin dispozitia

primarului comunet, fara a fi necesara contrasemnarea acesteia.

Art. 3. Prezenta hotardre poate fi atacatd de citre persoanele indreptéfite, in termenul gi

in -condifiile prevazute de Legea nr. 554/2994%@1{1\%}}1(1 ‘contenciosul administrativ, —cu
modificdrile si completarile ulterioare. :
Art. 4. Prezenta hotérére va fi afisatd la sediul primariei si se comunica conform art. 197
~ siart. 243, alin. 1, lit. e din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si
‘completdrile ulterioare:
- Institutiei Prefectului Judefului Alba ;
- Primarului Comunei Spring ;
- Doamnei Sinea Maria si domnului Anghel Virgil;
- Prezenta se publica in Monitorul Oficial Local al Comunei $pring, cu respectarea
prevederilor Regulamentului European nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in

ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Spring, 28.04.2025

% Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar general al comunei
Plesa Roxana

Presedinte de sedinta
~ Consilier local
Sinea Maria
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