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Nrinreg. 3555 / /5. /. 2024

PRIMARIA COMUNEI SPRING ANUNTA DEMARAREA UNEI PROCEDURI DE
TRANSFER LA CERERE PENTRU UN POST AFERENT UNEI FUNCTII PUBLICE
DE EXECUTIE

ANUNT din data de 15.11.2024
Privind demararea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unui post
aferent unei functii publice de executie din cadrul compartimentului Buget-finante,
contabilitate, dezvoltare rurali si resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al

primarului comunei Spring

Primiria comunei Spring in temeiul prevederilor art.502, alin.(1) lit.c si art.506, alin.1 lit.b,
alin.(2), (3), (5), (8), (8"1) si (9) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, anuntd demararea unei

proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante,

dupi cum urmeazi:

1.Consilier, clasa I, gsrad profesional principal la Compartimentul Buget-finante,

contabilitate, dezvoltare rurala si resurse umane.

in conformitate cu prevederile Dispozitiei primarului nr.403/2024 privind aprobarea

Procedurii Proprii privind ocuparea functiilor publice/contractuale de executie vacante din
cadrul Primdriei Comunei Spring, prin transfer la cerere.
In situatia aprobarii transferului functionarului public declarat admis, Primaria

comunei Spring Instiinteazd cu celeritate autoritatea sau institutia publica in cadrul céreia isi

desfasoara activitatea functionarul public, despre aprobarea cererii de transfer. in termen de

maximum 10 zile lucratoare de la primirea instiintrii, conducatorul autoritiitii sau a

institutiei publice in care isi_desfasoara activitatea functionarul public are obligatia sa

emitd actul administrativ de modificare a raporturilor de serviciu ale functionarului public, cu
precizarea datei de la care opereaza transferul la cerere.
Data de la care opereaza transferul la cerere nu poate depasi 30 de zile calendaristice de la

data emiterii actului administrativ.



Documente necesare si data limita:

Persoanele interesate sunt invitate sa depund la sediul Primariei comunei Spring, in termen de
20 de zile calendaristice de la data afisarii anuntului, urmitoarele documente:

a).Cerere de transfer model] tipizat atasat;

b).Curricullum vitae, modelul comun european;

c¢).Copia actului de identitate;

d).Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e).copia cartii de munca sau a adeverintelor eliberate de angajator care sa ateste vechimea in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea funcfiei vacante;

f).adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnatate;

g).acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Copiile actelor previizute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitate cu originalul de cdtre secretarul comisiei.

Dosarele pot fi transmise si pe adresa de e-mail primariaspring(@yahoo.com, iar documentele

originale se prezinta secretarului comisiei pana cel tarziu la data stabilitd pentru proba

interviu. in cazul in care nu sunt prezentate documentele originale, cererea de transfer nu

poate fi aprobata.

Procedura de selectie in cazul transferului cuprinde urmatoarele etape succesive:
a)Selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupdrii posturilor
vacante prin transfer la cerere;
b)Proba interviu.

Rezultatele acestor etape se afiseaza pe site-ul si la avizierul institutiei cu mentiunea
admis/respins si nu se pot contesta.

Termenul limitd de depunere a documentelor mentionate: 09.12.2024, ora 16:00.

Ulterior verificarii dosarului/ dosarelor de inscriere la procedura de transfer si a afisarii

rezultatului selectiei, va fi organizata proba interviu in data de 18.12.2024 , ora 10:00, la

sediul Primériei comunei Spring din loc.Spring, str.Dostatului, nr.94.

Calendarul de desfasurare:
- perioada de depunere a dosarelor :15.11.2024-09.12.2024
- proba interviu, in data de 18.12.2024, ora 10:00, la sediul Primariei comunei Spring, judetul

Alba.



Conditii de ocupare, prin transfer la cerere, a functiei publice de executie de:

1.Consilier, clasa I, grad profesional principal, Compartimentul Buget-Finante,
contabilitate, dezvoltare rurala si resurse umane

Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau
echivalentd in domeniul Stiinte Ingineresti, Stiinte Juridice, Stiinte Administrative.

Vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice de execufic: minim 5

ani.

Criterii de evaluare:

- abilitati de comunicare

- capacitatea de analiza si sinteza
- motivatia candidatului

- comportament in situatii de criza

Atributii prevazute in fisa postului:

Aplici si respecti legile, reglementirile, normativele si standardele in vigoare aplicabile
investitiilor finantate din fonduri publice;

e Actualizeazi devizele generale pentru obiectivele de investitii si lucrari de interventii;

e Elaboreazi Note conceptuale pentru realizarea de noi obiective de investitii si lucrari
de interventii;

e Intocmeste rapoarte de specialitate la proiectele de hotdrari privind aprobarea temelor
de proiectare pentru realizarea de noi obiective de investitii si lucréri de interventii si
le sustine in comisiile de specialitate ale consiliului local si in sedintele consiliului
local;

Elaboreaza note de fundamentare/ referate privind necesitatea si oportunitatea pentru
realizarea de noi obiective de investitii si lucriiri de interventii;

e Elaboreazi referate de necesitate si oportunitate, caiete de sarcini in cazul achizitiei de
lucrari/servicii suplimentare;

e Intocmeste Programul de investitii publice pe grupe de investitii si surse de finantare
pe baza propunerilor primarului si avand in vedere sursele disponibile pentru
investitii;

o intocmeste Programul multianual de investitii publice pe baza propunerilor primarului
si avand in vedere sursele disponibile pentru investitii;

o intocmeste referate privind necesitatea, oportunitatea si estimarea valorii pentru
fiecare achizitie publica aferentd obiectivelor de investifii;



[nainteazi referatele privind necesitatea, oportunitatea i estimarea valorii pentru
fiecare achizitie publica ( produse, servicii, lucrari ) aprobate de primar,
Compartimentului Achizitii Publice;

Elaboreazi caiete de sarcini pentru achizitia serviciilor de proiectare pentru elaborarea
documentatiilor tehnice ( PT+DE, DTAC, DTAD, expertize tehnice, audit energetic);

Elaboreazi caiete de sarcini pentru achizitia serviciilor de asistent tehnica necesare in
perioada de executie a lucrérilor;

Elaboreaza caiete de sarcini pentru achizitia publica a executiei lucrarilor pentru
obiectivele de investitii;

Inainteazi caietele de sarcini si anexele acestora, Compartimentului Achizitii Publice;

Indeplineste atributiile si responsabilititile comisiei de evaluare a ofertelor atunci
cand este nominalizat ca membru in comisia de evaluare a ofertelor ;

Asigura confidentialitatea datelor din ofertele evaluate;

Pregiteste documentele necesare obfinerii certificatelor de urbanism, in vederea
realizirii obiectivelor de investitii si lucrarilor de interventii specifice
compartimentului, si le Tnainteaza primarului in vederea solicitdrii/emiterii
certificatelor de urbanism;

Pregateste documentatiile necesare obtinerii avizelor si acordurilor prevdzute in
certificatul de urbanism (in cazul expiririi perioadei de valabilitate a acestora) si se
ocupa de depunerea acestora , inclusiv de obtinerea acestora;

Pregiiteste documentafia necesard obtinerii autorizatiei de construire si o Tnainteaza
primarului in vederea solicitarii/emiterii autorizatiei;

Preda amplasamentul obiectivelor de investi{ii in vederea executiei lucrdrilor;

Urmadreste si verifica executia lucririlor din punct de vedere tehnic, calitativ,
cantitativ, financiar si in conformitate cu prevederile contractului;

Verifica situatiile de lucrari;
Supervizeaza situatiile de lucrari;
Verifica cartea tehnica a constructiei pe parcursul executiei lucrérilor;

Preia cartea tehnica a constructiei de la dirigintele de santier § dupd efectuarea
receptiei la terminarea lucrarilor;

Asigura si pregiteste receptia la terminarea lucrérilor si receptia finald a lucrérilor;

Indeplineste atributiile si responsabilititile comisiei de receptie la terminarea
lucrarilor/ comisiei de receptie finala atunci cénd este nominalizat ca membru in
comisie ;



Intocmeste si transmite documentele necesare inregistrérii obiectivelor de investitii ca
mijloace fixe in patrimoniul comunei Spring;

Verifica si receptioneazd documentatiile tehnico-economice si tehnice ( SPF, SF,
PT+DE, DTAC, DALI, DTAD) in conformitate cu prevederile temelor de proiectare,
a caietelor de sarcini si ale contractelor, in termenele prevazute in contracte;

Urmareste si verificd modul de prestare a serviciilor de verificare tehnica a proiectirii
pentru obiectivele de investitii, in conformitate cu prevederile contractului;

Urmadreste si verificd modul de prestare a serviciilor de supraveghere tehnica a
lucrdrilor de constructii prin diriginti de santier in conformitate cu prevederile
contractului, inclusiv vizeaza rapoartele de activitate ale dirigintelui de santier;

Emite si transmite documentele constatatoare cu privire la indeplinirea obligatiilor
contractuale de cétre contractanti, conform prevederilor legale;

Intocmeste documentele necesare restituirii garantiilor de buni executie si le transmite
Biroului Buget, Finante, Contabilitate, Resurse Umane, Dezvoltare rurali;

Centralizeaza datele si elaboreazi situatii cu privire la obiectivele de investitii,
solicitate de primar si de institutiile abilitate;

Participa la sedintele consiliului local atunci cind se supun aprobarii sau dezbaterii
materiale specifice compartimentului;

Intocmeste rapoarte de specialitate la proiectele de hotarri care se incadreaza in sfera
compartimentului si la proiectele de hotarari solicitate de primar si le sustine in
comisiilc de spccialitate ale consiliului local si in sedintele consiliului local;

Intocmeste proceduri operationale aferente sistemului de control intern managerial sau
modificd/actualizeaza procedurile operationale aferente activitatilor ce-i revin,
conform fisei postului;

Pastreaza si arhiveazd in conformitate cu prevederile legale documente elaborate si
primite in cadrul compartimentului;

Solufioneazd in termen corespondenta primita;

Colaboreazi cu alte institutii publice, privind realizarea obiectivelor de investitii,
finantate de cétre acestea;

Indeplineste, in conditiile legii, orice alte atributii repartizate de seful ierarhic superior
si de cétre Primar;

Alte atributii delegate de primar.

Bibliografie Tematica

Legea 50/1991 privind autorizarea e Legea 50/1991 privind autorizarea




executarii lucrarilor de constructii,
republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, Capitolul I;

Legea 10/1995 privind calitatea in
constructii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- integral

Hotararea Guvernului nr.273/1994
privind aprobarea Regulamentului de
receptie a lucrérilor de constructii si
instalatii aferente acestora, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- integral

HG 907/2016 privind etapele de
elaborare si continutul cadru al
documentatiilor tehnico-economice
aferente obiectivelor/proiectelor de
investitii finantate din fonduri
publice:- integral

OUG  nr.57/2019  privind  Codul

Administrativ

executarii lucrarilor de constructii,
republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, Capitolul I;

e Legea 10/1995 privind calitatea in
constructii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- integral

e Hotéararea Guvernului nr.273/1994
privind aprobarea Regulamentului de
receptie a lucrarilor de constructii si
instalatii aferente acestora, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- integral

e HG 907/2016 privind etapele de
elaborare si continutul cadru al
documentatiilor tehnico-economice
aferente obiectivelor/proiectelor de
investitii finantate din fonduri
publice;- integral

titlul T si Il ale partii a VI-a din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ

Informatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei, doamna $tef Felicia Ramona,

consilier superior, compartiment Resurse Umane, tel.0258/765019.




