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HOTARAREA NR. 7/12.01.2023
privind aprobarea Raportului de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu

handicap grav cu asistent personal, desfisurati in semestrul IT al anului 2022

Consiliul Local al Comunei Spring, judetul Alba
Intrunit in sedinta ordinari din data de 12.01.2023

Luind in dezbatere:

- Proiectul de hotdrdre nr. 7/06.01.2023 privind aprobarea Raportului de activitate a
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav cu asistent personal, desfisurata in
semestrul II al anului 2022;

- Referatul de aprobare nr. 10/26/06.01.2023, intocmit de primarul comunei Spring;

- Raportul de specialitate nr. 11/26/06.01.2023, intocmit de compartimentul asistenti

sociala;
Aviand in vedere:

- Prevederile art. 40, alin. 2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 29 din HG nr. 268/2007 de aprobare a Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile Art. 129, alin. 2, lit. d si alin. 7, lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

Tinand cont de avizul favorabil al:

Comisiei de specialitate nr. 2 — comisia pentru invitimant, culte, sinitate, culturd, protectia
copilului, protectia sociald, protectia mediului, activititi sportive si de agreement, situatii de
urgenta,

In temeiul prevederilor art. 129, alin. 1 si art. 196, alin. 1, lit. a din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, adopta

prezenta



HOTARARE

Art. 1. Se aproba Raportul de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu

handicap grav cu asistent personal, desfisuratd in semestrul II al anului 2022, conform

prevederilor art. 40, alin. 2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor

persoanclor cu handicap. luand in considerare Anexa nr. | care face parte integrantd din

prezenta hotdrare.

Art. 2. Prezenta hotarare poate fi atacatd conform Legii nr. 554/2004 privind

contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. Prezenta hotéardre va fi afisatd la sediul primdriei si se comunicd conform art. 197

start. 243, alin. 1. lit. e din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ:

- Institutiei Prefectului - Judetul Alba;

- Primarului comunei Spring;

- Compartiment asistenta sociala;

- DGASPC Alba;

- Prezenta se publici in Monitorul Oficial Local al Comunei Spring, cu
respectarea prevederilor Regulamentului European nr. 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera

circulatie a acestor date.
Spring, 12.01.2023

Presedinte de sedinta
Consilier loca
Dragomir?@%{]

T Contrasemneaza pentru legalitate

Secretar gengral al comunei
Dénild [oanp Maria

Total consilieri | 11 i
| locali | |
| Prezenti 11 {

Pentru | 11
e Impotriva | 0

Abtineri 0




Anexa nr. 1 la HCL nr. 7/12.01.2023
RAPORT
privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav cu asistent personal, desfisurati in SEMESTRUL II al anului 2022

Avand in vedere prevederile art. 40, alin. 2 din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare, precum si cele ale art. 29 din HG nr. 268/2007 de aprobare a Normelor metodologice de aplicare a Legii 448/2006,
wserviciul public de asistentd sociald din cadrul primdriei, efectueazd controale periodice asupra activitdtii asistentilor personali si prezintd semesirial
un raport Consiliului Local ".

Raportul semestrial contine cel putin urmitoarele date:

- Dinamica angajarii asistentilor personali;

- Informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna, in strinsa legitura cu lipsa sau
posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

- Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

- Numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

in interesul Legii 448/2006, persoanele cu handicap sunt acele persoane carora, datoritd unor afectiuni fizice, mentale sau senzoriale, 1¢ lipsesc
abilitatile de a desfasura in mod normal activitati cotidiene, necesitdnd masuri de protectie in sprijinul recuperarii, integrarii si incluziunii sociale.

Conform art. 35 din aceeasi lege. copilul cu handicap grav si persoana adulta cu handicap grav are dreptul la un asistent personal, in baza evalurii
sociopsihomedicale.

Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care supravegheaza, acorda asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap
grav. pe baza planului de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului individual de servicii al persoanei adulte cu handicap.

resedinta persoanei cu handicap grav, asistentul personal are urmitoarele drepturi:



1. Salariu stabilit potrivit prevederilor l¢ e in vigoare:

2. Program de lucru care si nu depaseasca in medie 8 ore pe zi si 40 de ore pe sdptimana;

3. Concediu anual de odihna, potrivit dispozitiilor legale aplicabile personalului incadrat in institutii publice; .
4. Tansport urban gratuit.

Parintii, sau dupa caz, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, persoana sau familia care a primit in plasament un copil cu handicap grav,
adultii cu handicap grav ori reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav,
adultii cu handicap grav ori reprezentantii legali ai acestora, pot opta intre asistent personal si primirea unei indemnizatii lunare.

Plata indemnizatiei lunare se asigura de primariile in a céror razi teritoriald isi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap grav si se face pe
perioada valabilitatii certificatului de incadrare in grad de handicap.

Prin Hotérarea Consiliului Local al Comunei Spring privind aprobarea organigramei si a statului de functii din aparatul de specialitate al primarului
comunei Spring, precum si cele ale institutiilor cu sau fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local, s-a aprobat un numir de 25 posturi

pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap.



