ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SPRING
PRIMAR

Cod 517765, Comuna SPRING, localitatea SPRING, str. Dostatului, nr. 94, tel. 0258/765019, 0258/765101
Fax.:0258765045;E — mail primariaspring@vyahoo.com Web: www.primariaspring.ro

DISPOZITIA NR. 217 /2022

privind constituirea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor in vederea
recrutirii pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati a functiei contractuale vacante de sef
SVSU, 6,5 normd, Compartiment SVSU din cadrul Aparatului de specialitate al primarului
comunei Spring, judetul Alba

Primarul comunei Spring, judetul Alba, avand in vedere :

- prevederile art.5, art.8, art.9, art.10, art.11, art.12 din HG nr.286/2011
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale g1 a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice;

- prevederile art.155 alin.(1) lit. ,,d*“ si alin.(5) lit. ,,a* si art.549 alin.(1) din
Ordonanta dc urgentd a Guvernului Roméniei nr.57/2019 privind Codul
Administrativ. cu completarile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin.! lit. ,b* din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.l.  Primiria comunei S$pring organizeazi concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata, 0,5 normd a functiei contractuale de executie vacante:

Sef SVSU, 0,5 normi, Compartiment SVSU, din cadrul Aparatului de specialitate al
primarului comunei Spring;

Concursul va consta in 3 etape succesive, dupd cum urmeazi:
- selectia dosarelor ;
- proba scrisa:
- interviu;
Selectia dosarelor se va face in data de 07.07.2022.
Probele concursului vor avea loc la sediul Primériei comunei Spring, str.Dostatului,
nr.94, astfel:
proba scrisa - 18.07.2022, ora 10:00;
interviul - 20.07.2022, ora 10:00;



Art.2. Se constituie comisia de concurs pentru functia contractuala de sef

SVSU in urmitoarea componenta :

. Danila loana Maria- consilier principal cu atributii de secretar general - presedinte
. Hencs Aurel- Carol- viceprimar - membru

. Avram Viorel-Vasile — viceprimar comuna Dostat — membru
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Art.3 Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor pentru functia contractuala de
sef SVSU in urmitoarea componenta:

1. Tamas Felicia- administrator public - Presedinte;

2. Florea Ciprian — consilier superior- Membru;

3. Babes Aurel — consilier superior- Membru.

Art.4 Se desemneaza membru supleant :
Bogdan Delia-consilier achizitii publice

Art.5.- Secretariatul comisiei de concurs si al comisiei de solutionare a contestatiilor va fi
asigurat de citre doamna Stef Felicia, consilier superior, compartiment Resurse Umane din
cadrul Aparatului de specialitate al primarului comunei Spring.

Art.6.- Conditiile de participare la concurs, bibliografia si actele solicitate candidatilor
pentru dosarul de inscriere in vederea ocuparii functiei contractuale vacante:

Sef SVSU, 0,5 norma compartiment SVSU din cadrul Aparatului de specialitate al
primarului comunei $pring, sunt prezentate in Anexa 1 la prezenta dispozitie si vor fi afisate
la sediul Primdriei comunei S$pring, pe pagina de internet www.comunaspring.ro, sectiunea
Concursuri/ Concursuri si examene.

Art.7- Dosarele de inscriere la concurs se vor depune de citre candidati in termen de 10 zile
lucrdtoare de la data publicarii anuntului pe pagina de internet a Primariei Comunei Spring, la
secretarul comisiei de concurs respectiv, de la data de 23.06.2022 pana la data de 06.07.2022,
ora 16:00.

Art.8.-Comisiile de concurs si de solutionare a contestatiilor vor indeplini atributiile
prevdzute de lege pentru buna organizare si desfdsurare a concursului de recrutare.

Art.9.- Secretarul general al Comunei Spring va comunica prezenta dispozitie Institutiei
Prefectului - Judetul Alba pentru controlul legalititii actului, membrilor celor doud comisii,
autorititilor si persoanelor interesate si 0 va aduce la cunostinta publicd prin afisarea pe pagina de
internet _in termenul prevazut de lege. '

Spring, Ia 22.06.2022

PRIMAR, Contrasemneazi pentru legalitate,

STANILA TULIA p.Secretar general,

Danila loan=nvgaria




Anexa nr.1 la Dispozitia nr.217 din 22.06.2022

Conditiile de participare la concurs, bibliografia si actele solicitate candidatilor pentru
dosarul de inscriere in vederea ocupirii functiei contractuale de executie sef SVSU, 0,5
normi, compartiment SVSU:

Data limita de depunere a dosarelor: 06.07.2022, ora 16:00

Proba scrisd:  18.07.2022. ora 10:00, la sediul Primariei comunei Spring

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie si indeplineascd urmaitoarele
conditii specifice:
- nivelul studiilor-studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat
- vechime in munci: 5 ani
- experienta in domeniu:5 ani
- curs de sef serviciu voluntar pentru situatii de urgenta si cadru tehnic PSI cu certificat
de absolvire

Conditii generale de participare:

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in termen de 10 zile lucratoare de
la publicarea anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a III a, (perioada 23.06.2022
- 06.07.2022, ora 16:00 la sediul Primariei comunei Spring, din localitatea Spring,
str.Dostatului, nr.94.
Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie si

indeplineascd urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat
prin Hotdrdrea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificirile si completarile

ulterioare:

° a) are cetdtenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

e b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

o ¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

. d) are capacitate deplind de exercitiu;

° e) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe

baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
. f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz. de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

o 2) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii,
contra statului ori contra autoritatii. de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coru;ﬁ;ie sau a unei infractiuni sdvarsite cu
intentie. care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea.



Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs

candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a) cererca de inscriere la concurs adresata conducatorului autorititii sau institutiei
publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupi caz;
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
d) carnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale
care sd-l facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverintd medicala care si ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitdtile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine. in clar, numarul, data, numele
emitentului :>} calitatea acestuia. in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ci nu are
antecedente penale, In cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs .cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pana la data deslasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupa
caz, adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
cdnformjtétii copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare se obtin la sediul Primiriei Comunei Spring, str. Dostatului, nr.94,
Judetul Alba. telefon 0258/765019. Persoana de contact - Stef Felicia-consilier superior-

compartiment Resurse umane



